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Minimum wage: New rules for 

determination and adjustment 

  
Salariul minim: Noi reguli pentru stabilire 
și actualizare 

  

      

The Government Decision no. 35/2025 regarding 
the approval of the procedure for implementing the 
mechanism for determining and adjusting the 
minimum gross base wage at national level was 
published on February 6, 2025, in the Official 
Gazette Part I no. 111 (the “GD”). 

 1 În data de 6 februarie 2025, a fost publicată în 
Monitorul Oficial Partea I nr. 111  Hotărârea de 
Guvern nr. 35/2025 privind aprobarea procedurii de 
aplicare a mecanismului de stabilire și actualizare a 
salariului de bază minim brut pe țară garantat în 
plată  („Hotărârea”). 

  

Thus, the Directive (EU) 2022/2041 on adequate 
minimum wages in the European Union is 
transposed into national law. 

 2 Astfel, Directiva (UE) 2022/2041 privind salariile 
minime adecvate în Uniunea Europeană este 
transpusă în legea națională. 

  

The GD establishes a procedure for determining and 
updating the minimum gross base wage at national 
level, according to a calculation formula and based 
on several economic indicators. 

 3 Hotărârea instituie o procedura de stabilire și 
actualizare a salariului de bază minim brut pe țară, 
potrivit unei formule de calcul și în baza mai multor 
indicatori economici. 
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The guaranteed gross minimum wage will thus be 
determined based on key criteria such as the 
purchasing power (taking into account the cost of 
living), the general level and distribution of wages, 
the rate of wage growth and long-term national 
productivity levels and trends. 

 Astfel, salariul minim brut garantat în plată va fi 
determinat în baza unor criterii esențiale, precum 
puterea de cumpărare (luând în considerare costul 
vieţii), nivelul general al salariilor și distribuţia 
acestora, rata de creștere a salariilor și nivelurile și 
evoluţia productivităţii la nivel naţional pe termen 
lung. 

  

Additionally, economic indicators such as the 
forecast annual inflation rate, forecast employed 
population and the forecast gross domestic product 
(GDP) will be considered for the determination and 
update of the guaranteed gross minimum wage, and 
indicators such as the poverty rate and income 
inequality will be taken into account for the annual 
assessment of the impact of the gross minimum 
basic wage. 

 De asemenea, pentru determinarea și actualizarea 
salariului minim brut garantat în plată, se vor lua în 
considerare indicatori economici, precum rata 
inflației anuale prognozate, populaţia ocupată 
prognozată și produsul intern brut (PIB) prognozat, 
iar pentru evaluarea anuală a impactului salariului 
de bază minim brut indicatori precum rata sărăciei 
și inegalitatea veniturilor. 

  

The Government will regularly update the minimum 
wage in line with changes in the economic 
indicators. The Ministry of Labor will collect and 
analyze data provided by the National Institute of 
Statistics and the National Commission for Strategy 
and Prognosis to adjust the wage level annually. 

 Guvernul va actualiza periodic salariul minim, în 
funcție de evoluția indicatorilor economici. 
Ministerul Muncii va colecta și analiza datele 
furnizate de Institutul Național de Statistică și 
Comisia Națională de Strategie și Prognoză, pentru 
a ajusta anual nivelul salarial. 
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This GD supplements Law No. 283/2024 on the 
amendment and completion of certain normative 
acts, for the establishment of adequate minimum 
wages, which created the legal framework for 
establishing the procedure for applying the 
mechanism for determining and updating the 
minimum gross base wage at national level. 

 Aceasta Hotărâre vine în completarea Legii nr. 
283/2024 privind modificarea și completarea unor 
acte normative, pentru stabilirea salariilor minime 
adecvate, care a creat cadrul legal pentru stabilirea 
procedurii de aplicare a mecanismului de stabilire și 
actualizare a salariului de bază minim brut pe țară 
garantat în plată. 

  

As a separate note, we remind you that starting with 
January 1st, 2025, the minimum gross base wage at 
national level, guaranteed for payment, not 
including allowances, bonuses and other benefits, is 
of RON 4,050 per month, for a normal working 
schedule averaging 165.334 hours per month, i.e. 
RON 24.496 /hour. 

 
4 Ca o notă separată, amintim ca începând cu data de 1 

ianuarie 2025, salariul de bază minim brut pe țară 

garantat în plată se stabilește în bani, fără a include 

indemnizații, sporuri și alte adaosuri, la suma de 

4.050 lei lunar, pentru un program normal de lucru în 

medie de 165,334 ore pe lună, reprezentând 24,496 

lei/oră. 
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